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นโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

สําหรับลูกค้า บุคคลท่ีเก่ียวข้องกับลูกค้า และบุคคลอ่ืนท่ีมีความสัมพนัธ์กับบริษัท 

1. บทนํา 

 บริษัท บีเอสแอล ลีสซิ่ง จํากัด (“บริษัท”) ประกอบธุรกิจให้สินเช่ือ ให้เช่าทรัพยสิ์นแบบลีสซ่ิง ให้เช่าซ้ือ บริการ
รถยนต์ให้เช่า แฟคเตอร่ิง ให้กูย้ืม และให้การบริการอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งในลกัษณะเดียวกนั ทั้งน้ี ในการดาํเนินธุรกิจและ
ใหบ้ริการดงักล่าวบริษทัอาจจาํเป็นตอ้งเกบ็รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านในฐานะท่ีท่านเป็นลูกคา้ของ
บริษทั หรือกรรมการ หรือผูมี้อาํนาจลงนาม หรือผูแ้ทนของลูกคา้ของบริษทั หรือผูค้ ํ้าประกนัสินเช่ือของลูกคา้ของบริษทั   
หรือบุคคลอ่ืนใดท่ีบริษทัมีความจาํเป็นตอ้งติดต่อดว้ย ทั้งน้ี บริษทัเคารพขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านซ่ึงไดรั้บความคุม้ครอง
ตามพระราชบญัญติั คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 (“พ.ร.บ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลฯ”) อยา่งเตม็ท่ี และในฐานะ
ท่ีบริษทัเป็นผูค้วบคุมขอ้มูลส่วนบุคคล บริษทัมุ่งมัน่ท่ีจะจดัการขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านอยา่งโปร่งใส ใหส้อดคลอ้ง และ
เป็นไปตามท่ี พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลฯ กาํหนด ตลอดจนดาํเนินการเพ่ือให้มัน่ใจไดว้่า พนักงานของบริษทัจะ
จดัการขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านในลกัษณะเดียวกนั  

 “นโยบายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล” ฉบบัน้ี จึงไดถู้กจดัทาํข้ึนเพ่ือเป็นการรับรองการปฏิบติัตาม พ.ร.บ. คุม้ครอง
ขอ้มูลส่วนบุคคลฯ ของบริษทัเก่ียวกบัการเกบ็รวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน  

2. ข้อมูลส่วนบุคคลใดบ้างทีบ่ริษัทเก็บรวบรวมจากท่าน 

 2.1 “ข้อมูลส่วนบุคคล” หมายถึง  

 ขอ้มูลใด ๆ ท่ีเก่ียวกบับุคคลธรรมดาซ่ึงทาํให้สามารถระบุตวับุคคลนั้นได ้ไม่ว่าทางตรงหรือทางออ้ม แต่
ขอ้มูลส่วนบุคคลไม่รวมถึงขอ้มูลของผูถึ้งแก่กรรม 

 2.2 ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านทีบ่ริษัทเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผย 

 ขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีบริษทัเกบ็รวบรวมจากท่านมีหลายประเภท ข้ึนอยูก่บับริบทความสัมพนัธ์ในทางธุรกิจท่ี
ท่านมีกบับริษทั ตวัอยา่งประเภทของขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีบริษทัเกบ็รวบรวมจากท่าน มีดงัน้ี 

(1) หากท่านเป็น “กรรมการ ผู้มีอํานาจลงนาม หรือ ผู้แทนของลูกค้าที่เป็นนิติบุคคล” “ ลูกค้าบุคคล
ธรรมดา” หรือ “ผู้คํา้ประกันสินเช่ือของลูกค้า” ของบริษทั  

  บริษทัเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านเพ่ือประเมินวิเคราะห์การให้สินเช่ือให้แก่ท่าน ขอ้มูล
ส่วนบุคคลท่ีบริษทัเก็บรวบรวมจากท่านในกรณีน้ีได้แก่ ช่ือ นามสกุล ช่ือเล่น อายุ เพศ วนัเดือนปีเกิด 
สัญชาติ บตัรประชาชน ทะเบียนบา้น ใบสําคญัประจาํตวัคนต่างดา้ว พาสปอร์ต ใบอนุญาตทาํงาน (work 
permit) ใบอนุญาตขบัรถ ขอ้มูลการติดต่อ เช่น ท่ีอยู ่สถานท่ีติดต่อ อีเมล หมายเลขโทรศพัท์บา้น หมายเลข
โทรศพัท์มือถือ หมายเลขโทรสาร ช่ือหรือบญัชีสําหรับการใช้งานผ่านแอปพลิเคชนัหรือช่องทางดิจิทลั 
ขอ้มูลเก่ียวกบัครอบครัวและการสมรส ประวติัการศึกษา ประวติัการทาํงาน ตาํแหน่งงานและหนา้ท่ีความ
รับผดิชอบ ความสัมพนัธ์กบัลูกคา้นิติบุคคล ตวัอยา่งลายมือช่ือ ขอ้มูลเครดิตบูโร บญัชีธนาคาร รายการบญัชี
ธนาคารยอ้นหลงั เงินเดือน ขอ้มูลทรัพยสิ์น ภาระหน้ีสิน ตลอดจนขอ้มูลคู่สมรสของท่าน 
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 (2) บุคคลอ่ืน   

  ในบางกรณี เช่น ในกรณีท่ีท่านเป็นผูข้าย ซัพพลายเออร์ ผูท่ี้ใชห้รือผูท่ี้ให้บริการกบับริษทั หรือเพ่ือ
การให้บริการอ่ืน อาทิ การขายหรือการประมูลทรัพยสิ์น หรือเป็นพนกังานหรือตวัแทนของบุคคลดงักล่าว 
หรือของหน่วยงานหรือองคก์รท่ีบริษทัติดต่อดว้ย บริษทัอาจเกบ็รวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านไดแ้ก่ ช่ือ 
นามสกุล ช่ือเล่น อาย ุเพศ วนัเดือนปีเกิด สัญชาติ บตัรประชาชน ทะเบียนบา้น ใบสาํคญัประจาํตวัคนต่าง
ดา้ว พาสปอร์ต ใบอนุญาตทาํงาน (work permit) ใบอนุญาตขบัรถ ขอ้มูลการติดต่อ เช่น ท่ีอยู ่สถานท่ีติดต่อ 
อีเมล หมายเลขโทรศพัท์บา้น หมายเลขโทรศพัท์มือถือ หมายเลขโทรสาร ช่ือหรือบญัชีสําหรับการใชง้าน
ผา่นแอปพลิเคชนัหรือช่องทางดิจิทลั และในบางกรณี ท่านอาจเป็นบุคคลอ่ืนใดท่ีถูกบนัทึกภาพไวโ้ดยกลอ้ง
วงจรปิดและระบบรักษาความปลอดภยัของบริษทั 

 2.3 บริษัทเก็บรวบรวม “ข้อมูลส่วนบุคคลอ่อนไหว” อะไรบ้าง  

 สําหรับ “ข้อมูลส่วนบุคคลอ่อนไหว” ซ่ึงเป็นขอ้มูลส่วนบุคคลประเภทพิเศษท่ีมีลกัษณะอ่อนไหวมากกว่า
ปกติและไดรั้บการคุม้ครองในระดบัท่ีสูงกว่าปกติภายใต ้พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลฯ โดยปกติแลว้นั้น 
บริษทัจะไม่เก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลประเภทดงักล่าว อยา่งไรก็ตาม ในกรณีท่ีท่านเป็น ลูกค้าบุคคลธรรมดา 
หรือกรรมการ ผู้มีอํานาจลงนาม หรือ ผู้แทนของลูกค้านิติบุคคลของบริษัท เป็นผู้คํ้าประกันของลูกค้าของบริษัท 
หรือบุคคลอ่ืน บริษทัอาจมีความจาํเป็นตอ้งเกบ็รวบรวมขอ้มูลบางอยา่งท่ีถือเป็นขอ้มูลส่วนบุคคลอ่อนไหวของท่าน 
เช่น ขอ้มูลเก่ียวกบัศาสนา เช้ือชาติ ของท่าน เน่ืองจากเป็นขอ้มูลท่ีปรากฏในบตัรประจาํตวัประชาชน หรือทะเบียน
บา้นของท่าน 

3. บริษัทเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่านอย่างไร 

 ขอ้มูลส่วนบุคคลส่วนใหญ่ท่ีบริษทัเก็บรวบรวมนั้นเป็นขอ้มูลท่ีท่านได้ให้กับบริษทัโดยตรง เช่น เม่ือท่านได้
ติดต่อส่ือสารกบับริษทั ไม่วา่ดว้ยทางวาจาหรืออิเลก็ทรอนิกส์ เม่ือท่านไดข้อใชบ้ริการของบริษทัดาํเนินธุรกรรมใด ๆ กบั
บริษทั กรอกแบบฟอร์ม หรือเอกสารอ่ืนใดให้กบับริษทั ท่านมีสิทธิอยา่งสมบูรณ์และมีทางเลือกในขอ้มูลส่วนบุคคลของ
ท่านเสมอ ดงันั้น ท่านสามารถปฏิเสธ เม่ือบริษทัขอขอ้มูลส่วนบุคลของท่านได ้ อย่างไรก็ตามการปฏิเสธดงักล่าวอาจ
ก่อให้เกิดผลกระทบอยา่งหน่ึงอยา่งใดกบัท่านตามท่ีบริษทัจะไดเ้รียนให้ท่านทราบในขอ้ 8. ของนโยบายคุม้ครองขอ้มูล
ส่วนบุคคลฉบบัน้ี 

 ในบางคร้ัง บริษทัอาจเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านจากแหล่งอ่ืน เช่น กรณีท่ีท่านมอบอาํนาจให้บริษทั 
ตรวจสอบขอ้มูลเครดิตบูโรของท่าน หรือให้พนักงานหรือตวัแทนของท่านส่งขอ้มูลส่วนบุคคลดงักล่าวของท่านให้แก่
บริษทั หรือกรณีขอ้มูลติดต่อของท่านปรากฎอยูใ่นฐานขอ้มูลท่ีเป็นสาธารณะ  

 โดยส่วนใหญ่ บริษทัเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านเพ่ือวตัถุประสงคใ์นการดาํเนินธุรกิจ 
และ/หรือการใหบ้ริการของบริษทัแก่ท่านเท่านั้น โปรดรับทราบวา่ ท่านมีสิทธิท่ีจะเลือกไม่ใหข้อ้มูลส่วนบุคคลของท่านแก่
บริษทั อยา่งไรกต็าม การปฏิเสธดงักล่าวอาจเป็นอุปสรรคต่อการปฏิบติัหนา้ท่ีท่ีบริษทัมีต่อท่าน หรือการใหบ้ริการท่ีราบร่ืน 
หรือการนาํเสนอบริการ หรือขอ้มูลต่าง ๆ ท่ีเหมาะสม บริษทัจะจดัการขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านให้สอดคลอ้งกบัความ
ยินยอมใด ๆ ท่ีท่านไดใ้ห้ไวก้บับริษทั อย่างไรก็ตาม บริษทัสามารถอาศยัเหตุตามท่ี พ.ร.บ.คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลฯ 
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กาํหนด เพ่ือเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านโดยไม่ตอ้งขอความยนิยอมจากท่านไดด้ว้ยเช่นเดียวกนั 
เหตุดงักล่าวรวมถึงแต่ไม่จาํกดัเพียง 

 เพ่ือปฏิบติัตามภาระผูกพนัตามสัญญาของบริษทั หรือในกรณีท่ีบริษทัจาํเป็นตอ้งดาํเนินการตามคาํขอของ
ท่านก่อนเขา้ทาํสัญญานั้น 

 ในกรณีท่ีบริษทัจาํเป็นตอ้งปฏิบติัตามกฎหมาย 

 ในกรณีท่ีจาํเป็นเพ่ือประโยชน์โดยชอบดว้ยกฎหมายของบริษทั (หรือของบุคคลอ่ืน) ในการเกบ็รวบรวม ใช ้
หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน อย่างไรก็ตาม หากบริษทัอาศยัเพียงประโยชน์โดยชอบดว้ยกฎหมายในการเก็บ
รวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน บริษทัจะคาํนึงถึงประโยชน์หรือสิทธิขั้นพ้ืนฐานท่ีท่านมีในฐานะ
เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล 

 ในกรณีท่ีบริษทัจาํเป็นตอ้งเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านเพ่ือผลประโยชน์ท่ีสาํคญั 
ในการป้องกนั หรือระงบัอนัตรายต่อชีวติ ร่างกาย หรือสุขภาพของบุคคล 

 ในกรณีท่ีจาํเป็นเพ่ือประโยชน์สาธารณะ หรือเพ่ือวตัถุประสงคใ์นการใชอ้าํนาจรัฐ 

4. ทาํไมบริษัทจึงเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 

 เหตุผลท่ีบริษทัเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านนั้น ข้ึนอยูก่บับริบทความสัมพนัธ์ทาง
ธุรกิจท่ีท่านและบริษทัมีระหวา่งกนั ตวัอยา่งของเหตุผลท่ีบริษทัมีความจาํเป็นตอ้งเกบ็รวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลจากท่าน มี
ดงัน้ี 

 เพ่ือการเขา้ทาํสัญญา และประกอบการจดัทาํสัญญากบัท่าน ซ่ึงรวมถึงการปฏิบติัตามภาระหนา้ท่ีใด ๆ ของ
บริษทัตามสัญญาดงักล่าว รวมไปถึงการจดัทาํเอกสารอ่ืนใดท่ีเก่ียวขอ้งกบัความสัมพนัธ์ทางธุรกิจระหว่างบริษทักบัท่าน 
หรือนิติบุคคลท่ีท่านมีความเก่ียวขอ้ง 

 เพ่ือเป็นขอ้มูลประกอบการพิจารณาหรือวิเคราะห์การให้สินเช่ือ  การกาํหนดวงเงินสินเช่ือ และอนุมัติ
หรือไม่อนุมติัสินเช่ือแก่ท่าน หรือนิติบุคคลท่ีท่านมีความเก่ียวขอ้ง  

 เพ่ือตรวจสอบภาระหน้ีสิน ตรวจสอบขอ้มูลเครดิตบูโร รวมถึงกรอกขอ้มูลท่ีจาํเป็นในการรับมอบอาํนาจ 
จากท่านใหต้รวจสอบขอ้มูลเครดิต 

 เพ่ือตรวจสอบตวัตน และยืนยนัความถูกตอ้งของท่านในฐานะท่ีเป็นลูกคา้ของบริษทั หรือผูมี้อาํนาจกระทาํ
การแทนนิติบุคคลท่ีเป็นลูกคา้ของบริษทั หรือมีความสัมพนัธ์ในทางธุรกิจกบับริษทัในประการอ่ืน รวมไปถึงการตรวจสอบ
ยนืยนัลายมือช่ือของท่านเพ่ือวตัถุประสงคด์งักล่าว   

 เพ่ือการดาํเนินการให้บรรลุวตัถุประสงคข์องสัญญาหรือของธุรกรรมใด ๆ ระหวา่งบริษทักบัท่าน หรือนิติ
บุคคลท่ีท่านมีความเก่ียวขอ้ง เช่น การยืนยนัคาํสั่งซ้ือ การชาํระเงินค่าสินคา้ การทดรองจ่าย การคืนเงินให้แก่ท่าน การส่ง
มอบทรัพยสิ์น เป็นตน้ 

 เพ่ือประเมินราคาทรัพยสิ์น หรือเพ่ือตรวจสอบทรัพยสิ์น 
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 เพ่ือจดัทาํบนัทึกเก่ียวกบัการซ้ือรถยนต์ ทรัพยสิ์นหรือเคร่ืองจกัร และการดาํเนินการทางทะเบียนหรือนิติ
กรรมท่ีเก่ียวขอ้ง 

 เพ่ือการจดัทาํประกนัภยัคุม้ครอง การเรียกร้องค่าสินไหมทดแทน และการโอนกรรมสิทธ์ิในทรัพยสิ์นตาม
สัญญา 

 เพ่ือความสะดวกใหก้ารติดต่อส่ือสารกบัท่าน หรือนิติบุคคลท่ีท่านมีความเก่ียวขอ้ง  

 เพ่ือให้คาํแนะนาํท่ีเหมาะสมเก่ียวกบับริการของบริษทั และขอ้มูลท่ีเป็นประโยชน์แก่ท่าน หรือนิติบุคคลท่ี
ท่านมีความเก่ียวขอ้ง หรือกิจกรรมทางการตลาดอ่ืน ๆ  

 เพ่ือใหบ้ริการ หรือใหค้วามช่วยเหลือตามท่ีท่าน หรือนิติบุคคลท่ีท่านมีความเก่ียวขอ้ง อาจร้องขอ 

 เพ่ือทาํตามภาระหนา้ท่ีตามกฎหมายของบริษทั เช่น การหกัภาษี ณ ท่ีจ่าย การออกใบเสร็จ ใบกาํกบัภาษี 

 เพ่ือวตัถุประสงคใ์นการรักษาความปลอดภยั 

 เพ่ือใหบ้ริษทัสามารถยติุขอ้พิพาท หรือก่อตั้งสิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย ใชสิ้ทธิเรียกร้องตามกฎหมาย หรือ
ยกข้ึนต่อสู้สิทธิเรียกร้องตามกฎหมายได ้ และเพ่ือปฏิบัติตามภาระผูกพนัของบริษทัภายใตก้ฎหมาย บทบญัญติั และ
ระเบียบท่ีมีผลใชบ้งัคบั 

 เพ่ือวตัถุประสงคอ่ื์นใดท่ีบริษทัจะแจง้ให้ท่านทราบก่อนหรือในเวลาท่ีบริษทัเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคล
ของท่าน 

 สาํหรับ “ข้อมูลส่วนบุคคลอ่อนไหว” ขอ้มูลดงักล่าวจะถูกเกบ็รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยตามท่ีท่านไดใ้หค้วามยนิยอม
โดยชดัแจง้ อยา่งไรกต็าม บริษทัสามารถอาศยัเหตุตาม พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลฯ เพ่ือเกบ็รวบรวม ใชห้รือเปิดเผย
ขอ้มูลส่วนบุคคลอ่อนไหวของท่านโดยไม่ตอ้งไดรั้บความยินยอมจากท่านไดด้ว้ยเช่นเดียวกนั ในกรณีดงักล่าว บริษทัจะ
กระทาํโดยจาํกดั และอยู่ในขอบเขตเท่าท่ีกฎหมายท่ีใชบ้งัคบัจะอนุญาตให้กระทาํไดเ้ท่านั้น ทั้งน้ี บริษทัเก็บขอ้มูลส่วน
บุคคลอ่อนไหว ของท่านเฉพาะเพ่ือการเขา้ทาํสัญญา และปฏิบติัตามสัญญา และเพ่ือการพิจารณาหรือวิเคราะห์การให้
สินเช่ือ การกาํหนดวงเงินสินเช่ือ และอนุมติัหรือไม่อนุมติัสินเช่ือแก่ท่าน หรือนิติบุคคลท่ีท่านมีความเก่ียวขอ้งเท่านั้น 

5. บริษัทแบ่งปันข้อมูลส่วนบุคคลของท่านให้กับใครบ้าง 

 บริษทัแบ่งปันขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านใหแ้ก่บุคลากรภายในองคก์รของบริษทั ซ่ึงหมายถึง พนกังานของบริษทัท่ีมี
หนา้ท่ีหรือเก่ียวขอ้งในการจดัการหรือดาํเนินการใหเ้ป็นไปตามวตัถุประสงคเ์ก่ียวกบัการเกบ็รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูล
ส่วนบุคคลของท่าน นอกจากน้ี บริษทัอาจมีความจาํเป็นท่ีจะตอ้งเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านในกรณีท่ีบริษทัจะขาย
หรือโอนยา้ยธุรกิจหรือทรัพยสิ์นของบริษทั ไม่วา่จะทั้งหมดหรือบางส่วน รวมไปถึงแต่ไม่จาํกดัเพียง การควบรวมกิจการ 
การซ้ือกิจการ หรือการร่วมทุน 

 นอกจากน้ี บริษทัยงัแบ่งปันขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านใหแ้ก่บุคคลท่ีสามบางราย ซ่ึงรวมถึง หน่วยงานท่ีมีอาํนาจทาง
กฎหมาย หน่วยงานราชการ และผูส้อบบญัชีภายนอกของบริษทัเท่าท่ีจาํเป็นและตามท่ีกฎหมาย ระเบียบ คาํสั่ง คาํสั่งศาล 
กฎ ขอ้กาํหนด จดหมายเวียน หรือประกาศใด ๆ ท่ีใชบ้งัคบักบับริษทั เช่น บริษทัอาจจะตอ้งเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของ
ท่านให้แก่กรมสรรพากรเพ่ือวตัถุประสงค์ในการชาํระภาษี หรือแก่บุคคลหรือหน่วยงานอ่ืน เช่น บริษทั ขอ้มูลเครดิต
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แห่งชาติ จาํกดั บริษทัประกนัภยั ท่ีปรึกษา หรือผูใ้ห้บริการอ่ืน ๆ เท่าท่ีจาํเป็นเพ่ือให้บุคคลเหล่านั้นสามารถให้บริการแก่
บริษทัได ้ 

6. บริษัทเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไว้นานแค่ไหน  

 บริษทัเก็บรักษาขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านไวเ้ป็นระยะเวลาตามท่ีกฎหมายกาํหนด โดยคาํนึงถึงความจาํเป็นในการ
ดาํเนินธุรกิจของบริษทั และวตัถุประสงคท่ี์บริษทัจะตอ้งจดัเกบ็เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัระยะเวลาและอายคุวามตามกฎหมายท่ี
เก่ียวขอ้ง 

7. ท่านมสิีทธิใดบ้างในข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน  

 ในฐานะท่ีท่านเป็นเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล ท่านมีสิทธิเก่ียวกบัขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านภายใต ้พ.ร.บ. คุม้ครอง
ขอ้มูลส่วนบุคคลฯ อยา่งไรก็ตาม ท่านอาจไม่ไดมี้สิทธิทุกประเภทตามท่ีบริษทัจะไดอ้ธิบายดา้นล่างน้ี เน่ืองจากสิทธิของ
ท่านข้ึนอยูก่บัลกัษณะหรือวตัถุประสงคท่ี์บริษทัเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านดว้ย ดงันั้น เพ่ือให้
ท่านเขา้ใจและทราบถึงสิทธิแต่ละประเภทของท่าน บริษทัจึงสรุปสิทธิทั้งหมดตามท่ี พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลฯ 
กาํหนด เพ่ือเป็นขอ้มูลของท่าน ดงัต่อไปน้ี 

 สิทธิในการถอนความยินยอม ท่านมีสิทธิถอนความยินยอมในการเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือ เปิดเผยขอ้มูลส่วน
บุคคลของท่าน เวน้แต่มีขอ้จาํกดัสิทธิโดยกฎหมายหรือสัญญาในการทาํเช่นนั้น ในการถอนความยนิยอมนั้น บริษทั แนะนาํ
ให้ท่านแสดงเจตนาถอนความยินยอมของท่านเป็นลายลกัษณ์อกัษร (รายละเอียดการติดต่อ ระบุอยู่ในข้อ 9. ของนโ ยบาย
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลฉบับนี)้ เพ่ือเป็นหลกัฐานของการถอนความยินยอมดงักล่าว และเพ่ือให้มัน่ใจว่า บริษทัได้
รับทราบและจะดาํเนินการตามขั้นตอนท่ีจาํเป็นภายในเวลาท่ีเหมาะสมต่อไป อย่างไรก็ตาม การถอนความยินยอมจะไม่
ส่งผลกระทบต่อการเก็บรวบรวม ใช้ หรือการเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีท่านไดใ้ห้ความยินยอมไปแลว้โดยชอบดว้ย
กฎหมาย 

 สิทธิในการเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคล ท่านมีสิทธิขอขอ้มูลเก่ียวกบัว่าขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านถูกเก็บรวบรวม ใช ้
หรือเปิดเผยอยา่งไร รวมถึงมีสิทธิขอเขา้ถึงขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน และขอรับสาํเนาขอ้มูลส่วนบุคคลดงักล่าว ตลอดจนมี
สิทธิขอใหบ้ริษทัเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีท่านเช่ือวา่บริษทัไดม้าโดยท่ีท่านไม่ไดใ้หค้วามยนิยอม 

 สิทธิในการแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคล  ท่านมีสิทธิขอให้บริษทัดาํเนินการแกไ้ขขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านท่ีท่านเช่ือวา่
ไม่ถูกตอ้ง หรือไม่สมบูรณ์ ใหเ้ป็นขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีถูกตอ้ง หรือสมบูรณ์ได ้ 

 สิทธิในการลบข้อมูลส่วนบุคคล ท่านมีสิทธิขอใหบ้ริษทัลบขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน รวมถึงไดรั้บการยนืยนัวา่ไดมี้
การลบขอ้มูลส่วนบุคคลดงักล่าวเรียบร้อยแลว้ หรือทาํใหข้อ้มูลส่วนบุคคลของท่านเป็นขอ้มูลท่ีไม่สามารถระบุตวับุคคลท่ี
เป็นเจา้ของขอ้มูลไดอี้กต่อไป ภายใตเ้ง่ือนไขและเหตุบางประการ ตามท่ี พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลฯ กาํหนด ดงัน้ี 

  เม่ือขอ้มูลส่วนบุคคลหมดความจาํเป็นในการเก็บรักษาไวต้ามวตัถุประสงค์ในการเก็บรวบรวม ใช ้หรือ
เปิดเผย 

  เม่ือมีการถอนความยินยอมของท่านในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลดงักล่าว และ         
บริษทัไม่มีอาํนาจตามกฎหมายท่ีจะเกบ็รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลนั้นอีกต่อไป 

  เม่ือไม่มีเหตุตามกฎหมายในการเกบ็รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลนั้น หรือ 
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  เม่ือท่านคดัคา้นการเกบ็รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านและบริษทัไม่มีเหตุตามกฎหมายท่ี
จะปฏิเสธคาํขอดงักล่าว 

 สิทธิในการระงับการใช้ข้อมูลส่วนบุคคล  ท่านมีสิทธิท่ีจะขอให้บริษทัระงบัการใชข้อ้มูลส่วนบุคคลของท่าน ใน
สถานการณ์ต่อไปน้ี 

 เม่ือบริษทัอยูใ่นระหวา่งการตรวจสอบตามท่ีท่านร้องขอให้ดาํเนินการแกไ้ขขอ้มูลส่วนบุคคลตามท่ีระบุไว้
ขา้งตน้ 

 เม่ือท่านมีสิทธิขอใหล้บขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน เพราะเหตุท่ีบริษทัเกบ็รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วน
บุคคลของท่านโดยไม่ชอบดว้ยกฎหมาย แต่ท่านไม่ตอ้งการใหล้บขอ้มูลส่วนบุคคลดงักล่าว 

 เม่ือขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านหมดความจาํเป็นตามวตัถุประสงคใ์นการเกบ็รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยแลว้ แต่
เป็นขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีท่านมีความจาํเป็นตอ้งใชเ้พ่ือก่อตั้งสิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย ใชสิ้ทธิเรียกร้องตามกฎหมาย หรือ
ยกข้ึนต่อสู้สิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย หรือ 

 เม่ือท่านคดัคา้นการเกบ็รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน และอยูใ่นระหวา่งการตรวจสอบ
การคดัคา้นดงักล่าว 

 สิทธิในการโอนย้ายข้อมูลส่วนบุคล ท่านมีสิทธิขอให้บริษทัส่งหรือโอนขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน ซ่ึงบริษทัเก็บ
รวบรวม และทาํใหอ้ยูใ่นรูปแบบท่ีสามารถอ่านหรือใชง้านโดยทัว่ไปไดโ้ดยเคร่ืองมือหรืออุปกรณ์ท่ีทาํงานไดโ้ดยอตัโนมติั
และสามารถใช ้หรือเปิดเผยดว้ยวิธีอตัโนมติั ใหก้บัองคก์รอ่ืน หรือใหก้บัท่านโดยตรง ตามเง่ือนไขและเหตุท่ีระบุไวภ้ายใต ้
พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลฯ การใชสิ้ทธิของท่านในเร่ืองน้ีจะใชไ้ดก้บัขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีท่านไดใ้หค้วามยนิยอมใน
การเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผย หรือท่ีบริษทัเกบ็รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยเน่ืองจากมีความจาํเป็นในการปฏิบติัตามสัญญา
เท่านั้น 

 สิทธิในการคัดค้าน ท่านมีสิทธิคดัคา้นการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านตามเง่ือนไขและ
เหตุท่ีระบุไวภ้ายใต ้พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลฯ เช่น กรณีดงัต่อไปน้ี 

 เม่ือบริษทัอาศยัเหตุเพ่ือประโยชน์โดยชอบดว้ยกฎหมายในการเกบ็รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล
ของท่านโดยไม่ไดรั้บความยินยอมจากท่าน เวน้แต่บริษทัสามารถแสดงให้เห็นถึงเหตุอนัชอบดว้ยกฎหมายในการเก็บ
รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยท่ีสาํคญัยิ่งกวา่สิทธิของท่าน หรือกรณีท่ีเป็นไปเพ่ือการก่อตั้งสิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย การใช้
สิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย หรือการยกข้ึนต่อสู้สิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย 

 เม่ือท่านมีสิทธิคดัคา้นในกรณีท่ีการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านมีวตัถุประสงค์
เพ่ือการตลาดแบบตรง 

 สิทธิในการร้องเรียน ท่านมีสิทธิร้องเรียนต่อคณะกรรมการท่ีมีอาํนาจตาม พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลฯ ใน
กรณีท่ีบริษทัหรือพนกังานของบริษทัไม่ปฏิบติัตาม พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลฯ  หรือประกาศท่ีออกภายใต ้พ.ร.บ. 
คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลฯ ดงักล่าว 
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8. หากท่านไม่ให้ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านกับบริษัท  

 หากท่านปฏิเสธท่ีจะให้ขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีจาํเป็นสําหรับบริษทัในการเขา้ทาํสัญญา หรือให้บริการแก่ท่าน การ
ปฏิเสธดงักล่าวย่อมเป็นอุปสรรคในการบริหารจัดการความสัมพนัธ์ระหว่างบริษทักบัท่าน และเป็นอุปสรรคต่อการ
ให้บริการของบริษัทแก่ท่าน การท่ีท่านไม่ให้ข้อมูลส่วนบุคคลบางประการแก่บริษัทอาจทาํให้ท่านได้รับความไม่
สะดวกสบาย หรือถูกจาํกดัการเขา้ถึงซ่ึงบริการท่ีดีกว่าหรือขอ้มูลท่ีเป็นประโยชน์แก่ท่านจากบริษทั นอกจากน้ี หากท่าน
ไม่ให้ขอ้มูลส่วนบุคคลบางประการแก่บริษทั บริษทัจะไม่สามารถปฏิบติัหน้าท่ีของบริษทัตามสัญญาหรือตามกฎหมาย   
ต่าง ๆ ได ้เช่น บริษทัอาจไม่สามารถตรวจสอบความถูกตอ้งของขอ้มูลและไม่สามารถพิจารณาอนุมติัสินเช่ือท่ีเหมาะสม
ใหแ้ก่ท่าน หรือ บริษทัอาจไม่สามารถส่งมอบทรัพยสิ์นท่ีซ้ือขาย ประมูล หรือใหเ้ช่าแก่ท่านตามสัญญาได ้

9.  การเปล่ียนแปลงนโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลฉบับนี ้

 บริษทัอาจเปล่ียนแปลงนโยบายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลฉบบัน้ีเป็นคร้ังคราวตามความเหมาะสม เพ่ือใหส้อดคลอ้ง
กับแนวปฏิบัติ  ข้อบังคับ  และกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง โดยบริษัทจะแจ้งให้ท่านทราบผ่านทางเว็บไซต์ หรือทางส่ือ
อิเลก็ทรอนิกส์ต่าง ๆ ของบริษทั และบริษทัขอแนะนาํใหท่้านอ่านและตรวจสอบรายละเอียดในนโยบายคุม้ครองขอ้มูลส่วน
บุคคลเม่ือมีการแกไ้ขดงักล่าวทุกคร้ัง  

10.  การตดิต่อ 

 หากท่านมีขอ้สงสัยหรือขอ้กังวลใด ๆ เก่ียวกบันโยบายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลฉบบัน้ี หรือเก่ียวกบัการเก็บ
รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลใด ๆ ของท่าน หรือหากท่านตอ้งการใชสิ้ทธิของท่านภายใต ้พ.รบ. คุม้ครอง
ขอ้มูลส่วนบุคคลฯ ตามท่ีอธิบายมาขา้งตน้ โปรดติดต่อเจา้หนา้ท่ีคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลหรือหน่วยงานคุม้ครองขอ้มูล
ส่วนบุคคลของบริษทั ตามท่ีอยูไ่ปรษณียอิ์เลก็ทรอนิกส์ (Email Address) pdpa@bsl.co.th หรือท่ีสาํนกังานของบริษทัตั้งอยู่
เลขท่ี 175 อาคารสาธรซิต้ีทาวเวอร์ ชั้น 19 ถนนสาทรใต ้แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 

 

              
         ประวทิย ์สุวรุจิพร 

        กรรมการผูจ้ดัการ 

              บริษทั บีเอสแอล ลีสซ่ิง จาํกดั  

                        23 มีนาคม 2565 

 


